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Уважаемые читатели доклада –

воспитанники, родители сегодняшних и 

будущих воспитанников, педагоги, друзья, 

партнеры, а также все те, кто проявляет 

интерес к работе нашего детского сада, 

Вам адресован открытый, интерактивный 

информационный Публичный доклад.

В Публичном докладе представлены 

Вашему вниманию основные  результаты 

деятельности нашего детского сада за 

2019 – 2020 учебный год. Мы надеемся, 

что данный Публичный доклад станет не 

только информационным источником, но и 

поводом для обсуждения и

участия в жизни детского сада, 

реализации совместных проектов!

И. о. заведующего Кривенко Наталья 

Александровна



Дошкольное образование – единственное,

главенствующий принцип для которого находит свое

отражение в формуле «детство ради детства».

В связи с принятым в 2012 году Законом «Об

образовании в Российской Федерации» произошла

революция: дошкольное образование стало полноценным

уровнем образования, получив фактически свой правовой

статус наравне со школой и вузом.

А. Г. Асмолов – доктор психологических наук, профессор, 

академик Российской Академии Образования (РАО), 

директор Федерального Института Развития 

Образования (ФИРО)

И. о. заведующего                                         Кривенко Наталья Александровна

Заместитель заведующего по 

воспитательно-методической работе:    Панферова Ирина Владимировна

Учитель-логопед:                                         Филиппова Любовь Николаевна



1. Общая характеристика ДОУ

Город Мытищи - 16

Полное название 

учреждения по Уставу

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение центр развития 

ребенка – детский сад № 866 «Семицветик»

Тип ДОУ Дошкольное образовательное учреждение

Вид ДОУ Центр развития ребенка

Статус ДОУ Детский сад

Год основания 1972 г.

Учредитель Муниципальное образование городской округ Мытищи

Лицензия на 

образовательную 

деятельность

Учреждение имеет Лицензию № 74992 от 09.12.2015г . Министерства образования 

Московской области.

Местонахождение 141016 Россия, Московская область, г. Мытищи – 16, ул. Широкая д.22. 

Как нас найти Автобус № 314 до остановки «Детский сад» от  м. Медведково (примерное время в пути 20 

мин.). Далее маршрут продолжается до г. Мытищи. Маршрутные такси № 166; № 314; № 279 

до остановки «Детский сад» от м. Медведково (примерное время в пути 15 мин.).

E-mail Dou_866@edu-mytyshi.ru

Информационный сайт http://mbdou866.edummr.ru

Режим работы Детский сад работает пять дней в неделю с 7.00 до 19.00. Выходные – суббота, 

воскресенье, общероссийские праздники.

http://mbdou866.edummr.ru/?page_id=5498
http://mbdou866.edummr.ru/
https://mbdou866.edummr.ru/wp-content/uploads/2016/01/Лицензия.compressed.pdf
https://mbdou866.edummr.ru/wp-content/uploads/2016/01/Лицензия.compressed.pdf


Структура управления

Управление МБДОУ № 866 «Семицветик» 

осуществляет Управление образования 

Администрации городского округа Мытищи:  Тел.-

8 (495) 586-11-97.

Официальный сайт https://mbdou866.edummr.ru/

Непосредственное руководство:

И.о. заведующего МБДОУ № 866 –

Кривенко Наталья Александровна

Заместитель заведующего по ВМР –

Панферова Ирина Владимировна

Заместитель заведующего по АХР –

Бандурка Юлия Владимировна

.

Заместитель заведующего по безопасности –

Чепик-Богданов Константин Александрович.  

Связь с руководством ДОУ: тел. 8(495)588-48-

78; e-mail: dou_866@edu-mytyshi.ru

Функции управления выполняются не

только администрацией, но и общественными

органами управления.

Формами  общественно-коллегиаль-

ного управления являются: 

 Совет ДОУ; 

 Общее собрание работников;

 Общее собрание родителей,

 Педагогический Совет.

На заметку.

Что-бы развиваться, 

расти, меняться…мы 

должны быть открыты-

ми. Это  образ жизни и 

это жизнь.

https://mbdou866.edummr.ru/
http://mbdou866.edummr.ru/?page_id=5506
mailto:dou_866@edu-mytyshi.ru


Коллективом МБДОУ принята Программа развития муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения  центра  развития ребенка – детского 

сада № 866 «Семицветик» на 2021-2025 годы.

Основные концептуальные направления программы:

1. Совершенствование системы здоровьесберегающей  деятельности учреждения, с учетом 

индивидуальных особенностей дошкольников;

2. Повышение качества образования в ДОУ через внедрение современных педагогических 

технологий, в том числе информационно-коммуникационных;

3. Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов;

4. Реализация коррекционно-развивающей поддержки  детям с трудностями в речевом и 

эмоционально-волевом развитии;

5. Использование возможностей сетевого взаимодействия  с целью обеспечения 

преемственности образовательных программ дошкольного и начального общего образования;

6. Совершенствование материально-технического и программного обеспечения; 

7. Обновление развивающей образовательной среды ДОУ, способствующей самореализации 

ребёнка в разных видах деятельности;

8. Развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка через расширение сети  

дополнительного образования;

9. Развитие системы управления  ДОУ на основе включения  родителей   управленческий 

процесс. 

http://mbdou866.edummr.ru/
https://mbdou866.edummr.ru/wp-content/uploads/2021/01/программа-развития-21-25-866.pdf


2. Наши достижения

Главными достижениями нашего детского сада 

в 2019-2020 учебном году мы считаем следующие:  

Всероссийский уровень

 Дипломанты национальной премии детского патриотического творчества. Проект «Лучики

FM».

Региональный уровень

 Филиппова Любовь Николаевна финалист конкурса «Воспитатель года Пдмосковья - 2020»

Муниципальный  уровень:

• Первое место в окружном конкурсе «Педагог года - 2020».    Номинация «Воспитатель года»

• Победители окружного конкурса «Лучший публичный доклад-навигатор» 

https://mbdou866.edummr.ru/педагог-года-2
https://mbdou866.edummr.ru/%d0%bd%d0%b0%d1%88%d0%b8-%d0%b4%d0%be%d1%81%d1%82%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d1%8f-2
https://mbdou866.edummr.ru/wp-content/uploads/2021/01/программа-развития-21-25-866.pdf


В детском саду (2018-2020 гг.) реализуется инновационный проект «Методическая лаборатория»,

направленный на обновление и совершенствование внутренней системы профессионального

роста педагогов сельского детского сада для повышения качества дошкольного образования.

Результатом работы проекта является:

 1 педагог – победитель окружного конкурса «Педагог года - 2020»;

 8 педагогов повысили свою квалификационную категорию;

 91% родителей удовлетворены качеством образовательного процесса в ДОУ;

 Готовятся к изданию методические материалы по организации «Методических лабораторий

На заметку

Наставничество-

процесс закрепления 

на практике и

дальнейшая 

поддержка 

полученных знаний.

https://mbdou866.edummr.ru/проект-рип-методические-лаборатории


Педагоги ДОУ делились передовым опытом:

 На региональном методическом вебинаре «Цифровые образовательные практики в обучении детей с ОВЗ и

инвалидностью». Доклад-презентация «Дидактические возможности использования цифровой фотографии в

коррекционно-образовательном процессе в ДОУ».

 На конкурсе Л.С Выготского

В печати:

 Всероссийское сетевое издание «Дошкольник. РФ» Публикация методической разработки «Картотека игр с парными

картинками» 2020 г.

 Сборник статей II Международной научно-практической конференции «Педагогический форум». Статья «Развитие

интеллектуальных эмоций у дошкольников в системе обновленного содержания инженерно-технического

образования детей дошкольного возраста». 2020 г.

 Сборник научных статей «Актуальные аспекты социально и психолого-педагогических проблем детства и

сопровождения участников образовательного процесса». Статья «Совершенствование эмоциональных аспектов

профессиональной деятельности педагогов в условиях обновления дошкольного образования: к проблеме

исследования. 2020 г.

•



3. Особенности образовательного процесса

Воспитательно-образовательный процесс в МБДОУ осуществляется с учетом

основных базовых нормативных документов: Федерального закона «Об образовании в РФ»,

Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС ДО), СанПин 2.4.1.3049-13

«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима

работы дошкольных образовательных организаций».

Образовательная деятельность в группах общеразвивающей направленности 
регулируется основной образовательной программой дошкольного образования 
(ООПДО),разработанной на основе ФГОС ДО и с учетом основной образовательной 
программы «Детство» Т.И. Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе, О.В.Солнцева. 

Образовательная деятельность в группах коррекционной направленности регули-
руется адаптированной  образовательной программой дошкольного образования для 
детей с тяжёлыми нарушениями речи от 5 до 7лет разработанной на основе программы под 
ред. Н. В. Нищевой. 

Приоритетными направлениями в работе с детьми являются следующие: физи-ческое, 
социально-коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое 
развитие.

https://mbdou866.edummr.ru/wp-content/uploads/2021/01/образовательная-программа-21-25-гг-866.pdf
https://mbdou866.edummr.ru/wp-content/uploads/2016/02/%D0%90%D0%B4%D0%B0%D0%BF%D1%82%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F-%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0-%D0%9C%D0%91%D0%94%D0%9E%D0%A3%E2%84%96866.pdf


Педагогами детского сада в 2019-2020 учебном году решалась годовая задача по охране и

укреплению физического и психического здоровья детей через дифференцированный подход в

образовании.

Для решения данной задачи методической лабораторией «Здоровый малыш» были проведены

следующие мероприятия:

• Консультация «Организация и проведение каникулярных дней»;

• Конкурс на лучшую методическую разработку по дням двигательной активности;

• Педсовет - круглый стол «Дифференцированный подход в работе по охране и укреплению здоровья

детей».

Педагогом-психологом Кулаковской В.И. был проведён мониторинг эмоционального благополучия детей в ДОУ.

В детском саду были организованы и работали в течение года кружки и секции, направленные на

оздоровление, сохранение физического и психического здоровья детей:

• «Ритмика» , «Крепыши» руководитель инструктор по физкультуре Воскресенская Ю.Е,

• «Разговор о правильном питании» руководитель воспитатель Городилина О.М.. Дети кружка «Разговор о

правильном питании» приняли участие в окружном конкурсе «Фотография о вкусной и здоровой пище».

Инструктором по физкультуре были проведены спортивные праздники и развлечения «Неделя

Здоровья», «С папой вместе!», летний праздник, посвящённый Дню физкультурника.

Во время самоизоляции инструктор по физкультуре Воскресенская Ю.Е. проводила видеоразминки с детьми



Жизнь ребёнка XXI века очень сильно изменилась. Он многим интересуется и о многом

размышляет. В тоже время ребёнок по-прежнему сориентирован на самоценные, детские виды

деятельности. В детской деятельности современного ребёнка можно увидеть стремление к

интеграции разных видов деятельности в один процесс. Все эти новые черты современного

дошкольного детства учтены при организации образовательного процесса.

В основу организации образовательного процесса определен комплексно-тематический принцип с

ведущей игровой деятельностью, а решение программных задач осуществляется в разных формах

совместной деятельности взрослых и детей, а также в самостоятельной деятельности детей.

Комплексно-тематический принцип построения образовательного процесса предусматривает

объединение комплекса различных видов детской деятельности вокруг единой темы (тематические

недели). При реализации содержания тематических недель обязательно соблюдается возрастной

принцип.

Организованная таким образом образовательная деятельность позволяет объединить в рамках

каждой тематической недели деятельность конкретных специалистов (педагога-психолога,

музыкальных руководителей, учителей-логопедов, инструктора по физической культуре).

Образовательная деятельность ведётся на русском языке.

Построение образовательного процесса в ДОУ основывается на адекватных возрасту формах

работы с детьми. Так, в работе с детьми младшего дошкольного возраста используются

преимущественно игровые, сюжетные и интегрированные формы образовательной деятельности. В

старшем дошкольном возрасте выделяется время для занятий обучающего характера.



В прошедшем учебном году в детском саду 
реализовывался образовательный  проект «Гордимся, 
помним, чтим!» , , посвящённый 75 - летию Великой 
Победы. Мероприятия проекта:

• Радио спектакль «У войны не детское лицо»;

• Конкурс чтецов «Великой Победе – 75!»;
• Победители Международного конкурса детского 

творчества 
«ГАЛЕРЕЯ ВЕЛИКОЙ ПОБЕДЫ-2019-2020»;
• Праздничный концерт с участием детей, родителей, 

педагогов, посвящённый 75-летию Великой Победы;

В мероприятиях приняли участие: 
воспитанники – 163 чел.

педагоги – 20 чел.

родители – 163 чел.

В марте были организованы и проведены «Неделя игры и 
игрушки», «Неделя книги». В рамках  тематических недель 
прошли следующие мероприятия:

• Знакомство с детскими писателями и их 
произведениями;

• Выставка художников иллюстраторов;

• Творческие мастерские по изготовлению книжек-
малышек;

• Викторины «Что я знаю о писателях», «Мои любимые 
книги».

• Спортивные развлечения с героями сказок.

Дети, педагоги и родители приняли участие в окружном 
конкурсе «Книжки для малышки». Явились победителями в 
номинациях:

В мероприятиях приняли участие: 

воспитанники – 140 чел.

педагоги – 24 чел.

родители – 100 чел.

https://mbdou866.edummr.ru/75-лет-великой-победе
https://mbdou866.edummr.ru/75-лет-великой-победе
https://mbdou866.edummr.ru/75-лет-великой-победе
file:///D:/Международного%20конкурса%20детского%20творчества
file:///D:/Международного%20конкурса%20детского%20творчества
https://mbdou866.edummr.ru/75-лет-великой-победе


Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, 

в том числе детям с ОВЗ

В детском саду  организовано сопровождение развития детей.  Работает три группы 

компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи. 

Для коррекции развития детей в штат детского сада входят педагог-психолог, 

учителя-логопеды. Деятельность специалистов строится в соответствии с рабочими 

программами. На протяжении ряда лет работает Консультативный пункт для родителей, 

психолого-медико-педагогический консилиум.

http://mbdou866.edummr.ru/?page_id=5607
http://mbdou866.edummr.ru/?page_id=6522


Дополнительное образование в детском саду
В детском саду ведется работа по дополни-

тельному образованию детей. Дополнительные 

образовательные услуги определяются возможностями, 

интересами, потребностями детей и запросами родителей. 

№ Название 

кружка

Возраст 

детей

Направленность

1 «Веселые 

шашки»

От 6 до 7 лет Техническая 

направленность

2 «Дизайн-

студия»

От 6 до 7 лет Художественно-

эстетическая 

направленность

3 «Добрый мир» От 5 до 6 лет

От 6 до 7 лет

Социально-

коммуникативное 

развитие

4 «Светофор» От 5 до 6 лет Социально-

коммуникативное 

развитие

5 «Разговор о 

правильном 

питании»

От 6 до 7 лет Социально-

коммуникативное 

развитие

6

7

«Крепыши»

«Занимательн

ая сенсорика»

От 4 х до 

7ми лет

От 3 х до 4 х 

лет

Физкультурно-

спортивная 

направленность

Социально-

педагогическая

Работали кружки по дополнительным платным 

образовательным  услугам:

№ 

п/п

Название кружка Возраст детей Направленность

1 «Занимательная 

математика» 

Для детей от 5ти до 7ми лет Социально-

педагогическая

2 «АБВГДейка» Для детей от 5ти до 7ми лет Социально-

педагогическая

3 «Мультстудия 

«Семицветик»

Для детей от 5ти до 7 лет Техническая

4 Театральный кружок

«Теремок»

Для детей 4–7 лет Художественно-

эстетическая

5 «Домисолька» Для детей от 5ти до  7 ми 

лет

Художественно-

эстетическая

6 Кружок «Школа 

мяча»

Для детей от 5ти до 7 лет Физическая

7 Занятия с логопедом 

(подгрупповые и 

индивидуальные)

Для детей от 4х до 5ти лет 

не посещающих 

логопедические группы.

Коррекционная

8 Занятия с логопедом 

(подгрупповые и 

индивидуальные)

«Сонорики»

Для детей от 6ти до 7ми лет 

не посещающих 

логопедические группы.

Коррекционная

9 Кружок «Колобок» Для детей от 4х до 5 лет Художественно-

эстетическая



Социальное взаимодействие

В рамках социального партнерства

дошкольное учреждение взаимодействует с

ПМПК городского округа Мытищи, УМЦ, ЦКТ,

в/ч 32047, МБОУ СОШ № 29, ООО «Здоровое

питание».

Детский сад взаимодействует с

Богоявленским храмом д. Бородино в целях

реализации программы А.А. Шевченко

«Добрый мир».

Заключен Договор о сотрудничестве в

культурно-образовательной работе с

Ассоциацией мобильных театров.

На заметку.

Социальное взаимо-

действие - наличие 

совместной цели сто-

рон, обоюдная заинте-

ресованность во взаи-

модействии…



Основные формы сотрудничества с родителями
(законными представителями)

Для психолого-педагогического просвещения

родителей организована и работает страничка

специалистов на сайте ДОУ. В течение учебного года

проводились Общие и групповые родительские

собрания. К собраниям готовятся выставки детских

работ, слайд-шоу с фотографиями из жизни детей ДОУ.

Очень сближает детей, родителей, коллектив

детского сада такая работа как привлечение родителей

для участия в совместных творческих выставках

«РОЖДЕСТВЕНСКИЕ КРУЖЕВА», «КНИЖКИ ДЛЯ

МАЛЫШКИ».

На протяжении многих лет родители являются

нашими помощниками в подготовке для участия в

окружном фестивале детских талантов «Звёздный

калейдоскоп» г. о. Мытищи.

В феврале прошёл «День открытых дверей».

Детский сад посетили родители нынешних и будущих

воспитанников. Были организованы и проведены:

1. Концерт воспитанников «Итоги дополнительного

образования» .

2. Знакомство посетителей с деятельностью ДОУ

3. Выставка творческих работ.

Родители принимали активное участие в квест -

субботниках (убирали листья, красили и ремонтировали

оборудование, сажали цветочную рассаду,

ремонтировали оборудование на участках, создавали

новое).

Мероприятия и участники.

1. День открытых дверей:

Воспитанники – 134 чел.

Педагоги – 20 чел.

Родители – 37 чел.

2. Консультационный пункт:

Воспитанники – 32 чел.

Педагоги – 6 чел.

Родители – 42 чел.

https://mbdou866.edummr.ru/%d1%81%d0%be%d0%b2%d0%b5%d1%82%d1%8b-%d1%81%d0%bf%d0%b5%d1%86%d0%b8%d0%b0%d0%bb%d0%b8%d1%81%d1%82%d0%be%d0%b2


4. Условия осуществления 

образовательной деятельности

Детский сад имеет 100-процентную

базу для осуществления образовательной

деятельности. Состояние базы соответствует

педагогическим требованиям, уровню

образования и санитарным нормам.

Для обеспечения максимальной

реализации образовательной деятельности у

нас создана насыщенная предметно-

развивающая пространственная среда.

Развивающая среда детского сада

организована с учетом интересов детей и

отвечает их возрастным особенностям.



Методическое и 

информационное обеспечение

Методическая литература – 800 наименований

Периодические издания – 5 подписок

Детская литература – более 1000 наименований

Наглядные пособия – 520 наименований

Дидактические пособия – более 700 наименований

Доступ в Интернет – 80 - 90 м/б в секунду. 

Мультимедийный проектор и проекционный экран – 1 шт.

Интерактивная доска с проектором – 1 шт.

Персональный компьютер – 6 шт.

Ноутбук – 10 шт.

Нетбук – 4 шт.

Принтер – 7 шт.

Принтер с функциями сканера – 5 шт.

Телевизор – 6 шт.

Музыкальный центр – 6 шт.

CD магнитофон  - 10 шт.

Видеотека

Аудиотека

Учебно-методическое
обеспечение в 2019-2020 учебном году
обновлялось в соответствии с
законодательством и актуальными
потребностями участников
образовательных отношений, что
позволяет педагогам эффективно
планировать образовательную
деятельность и совершенствовать свой
образовательный уровень.

Функционирование информа-
ционной образовательной среды в
дошкольном образовательном
учреждении для организации процесса
управления, методической
и педагогической деятельности
обеспечивается техническими и
аппаратными средствами, сетевыми и
коммуникационными устройствами.
Средства информации расположены в
методическом кабинете, группах,
кабинетах специалистов, музыкальном
зале. Педагоги получают возможность
использовать разнообразные средства
информации для применения и в
образовательном процессе.

На заметку.
К дидактическим можно 

отнести материалы, которые 
грамотно дополняют 

обучение: презентации; 
обучающие игры; 

всевозможные карточки; 
рисунки; схемы и т.д.



Обеспечение безопасности 

образовательного процесса

Работа по обеспечению безопасных 

условий участников образовательного 

процесса в учреждении является одним из 

приоритетных направлений и носит 

комплексный характер.

Здание и территория Учреждения 

находится под круглосуточной охраной. 

Охрану осуществляет ЧОП «Арсенал». 

Пост охраны  оборудован тревожной  

кнопкой с выводом на пульт «02» и на пульт 

вневедомственной охраны.

Установлена система видеонаблюдения 

территории «Безопасный регион».

Установлена система автоматической 

пожарной сигнализации с выводом сигнала на 

пульт «01».  

Учреждение укомплектовано первичными 

средствами пожаротушения (огнетушители), 

пожарными гидрантами, световыми табличка-

ми на путях эвакуации из здания. 

На каждом этаже здания имеются схемы 

эвакуации. В каждой групповой ячейке имеются 

ватно-марлевые повязки по количеству воспи-

танников и сотрудников.

С воспитанниками проводятся:

• Занятия по правилам дорожного движения;

• Игры, беседы, развлечения направленные 

на воспитание у детей сознательного 

отношения к собственной безопасности.

• Тренировки по эвакуации из здания на 

случай ЧС.



Обеспечение санитарно-
гигиенической безопасности

Организация питания
Питание воспитанников в учреждении организовано на

основании примерного 20-ти дневного типового рациона для

детей в возрасте от 3х до 7ми лет.

Поставка продуктов питания осуществляется на основании

Договоров, заключенных с Поставщиками.

Пищеблок учреждения работает на привозимом сырье.

Входной контроль качества поставляемых продуктов осуществляет

медицинская сестра учреждения. Кроме этого контроль качества

поставляемых продуктов, наличие и соответствие необходимой

документации осуществляется посредством работы в системе

Меркурий.

В групповых ячейках для родителей ежедневно

вывешивается меню, выставляется информация по вопросам

организации питания воспитанников, даются рекомендации для

родителей.

Одним из важных направлений в работе 

учреждения является соблюдение 

санитарно-гигиенического режима  в 

соответствии с СанПин 2.4.1.3049-13.:

• Реализуется Программа 

производственного  контроля;

• В целях недопущения распространения 

новой коронавирусной инфекции в ДОУ 

проводятся профилактические 

мероприятия:  

-регулярная санитарная обработка всех 

помещений;

-проведение ежедневных «утренних 

фильтров» с обязательной термометрией 

во всех группах;

-обязательный контроль состояния 

воспитанников и сотрудников;

-контроль за соблюдением личной гигиены 

детей и сотрудников;

-запрет на проведение массовых 

мероприятий и объединение 

воспитанников из разных групп в одну 

группу и другое. 

http://mbdou866.edummr.ru/?page_id=58


Соблюд

ение 

режима 

дня

Шаг 3

Здоровье детей, посещающих

Учреждение, является предметом

пристального внимания педагогического

коллектива. Изучение состояния

физического здоровья детей

осуществляется инструктором по

физическому воспитанию, педагогом -

психологом и медицинскими

работниками.

Медицинское обслуживание

учреждения осуществляет ГБУЗ МО

«Мытищинская городская клиническая

больница» на основании лицензии ЛО-50-

01-010480 от 10.01.2019г., «Соглашения

об организации медицинского

обслуживания воспитанников» от

26.12.2018г. Врач-педиатр Галимова

Жасмин Наримановна, медицинская

сестра Бусарова Елена Евгеньевна.

Охрана здоровья детей

Сбалансиро-

ванное

питание

Закали-

вание

Правиль

ная 

органи-

зация 

прогул-

ки

Занятия 

физкуль

турой

Соблюдение

санитарно-

гигиенических

условий.





* Соблюдение режима дня. Утренняя зарядка

* Закаливание



5. Результаты деятельности

По результатам индивидуальных бесед с

родителями и отзывов школ выпускники нашего ДОУ хорошо

усваивают программу; уровень их подготовки соответствует

требованиям, предъявленным к дошкольникам.

Итоги успеваемости выпускников 2019 - 2020 уч.года:

• отлично учатся 35% детей,

• хорошо – 62 %,

• удовлетворительно – 3% от общего количества

выпускников подготовительной к школе группы.

В 2020 учебном году 75 выпускников ДОУ приняты в

первые классы в общеобразовательные школы города

Москвы, города Мытищи, в СОШ № 29 д. Беляниново.

В марте 2020 года проведено самообследование

деятельности дошкольного учреждения.

Вывод по самообследованию: дошкольное

учреждение соответствует заявленному статусу.

Раздел

программы

Уровни

освоения программы на  конец учебного года.

Обследован

о

в чел.

Соответствует

возрасту

в %

Частично 

соответствует 

возрасту

в %

Не 

соответ

ствует 

возраст

у

в %

Итоговое 

выполнение

программы

2018-2019

202

Соответствует

возрасту

в %

Частично 

соответствует 

возрасту

в %

Не 

соответ

ствует 

возраст

у

в %

88 12 0

Итоговое 

выполнение

программы

2019-2020

201 80 19 1

АНАЛИЗ
ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОГРАММЫ «ДЕТСТВО» в МДОУ 

№866 «СЕМИЦВЕТИК»
за два учебных года.

http://mbdou866.edummr.ru/?page_id=22


Достижения наших воспитанников

Международный уровень:

 Международный Детский интеллектуальный

конкурс «Мечтай! Исследуй! Размышляй!»

• Международный конкурс детского творчества

«ГАЛЕРЕЯ ВЕЛИКОЙ ПОБЕДЫ-2019-2020»;

Всероссийский уровень:

• Всероссийский конкурс чтецов «Помнит

сердце, не забудет никогда!». (2020 г.).

• Дипломанты национальной премии детского

патриотического творчества. Проект «Лучики

FM». (2020 г.).

Региональный уровень:

• 1-е место в региональном конкурсе творческих

работ «Сказка мудростью богата» в номинации

«Литературное творчество»

• 1-е место в региональном конкурсе

творческих работ среди воспитанников

образовательных организаций «ЗИМУШКА-

ЗИМА», сказка «Дорога в сказку»

Окружной уровень:

• 1-е и 2-е место в окружном конкурсе-выставке

творческих работ «Осень золотая»

• 1 –е место в окружном детском фестивале

талантов «Звёздный калейдоскоп», номинация

«Литературное творчество»

• 2 -е и 3-е место в окружном конкурсе

декоративно-прикладного творчества

«Рождественские кружева»

• 1-е и 2-е место в окружном конкурсе «Книжки-

малышки»



6. Кадровый потенциал

Обеспеченность кадрами

Педагогическим и обслуживающим

персоналом дошкольное учреждение

укомплектовано в соответствии со штатным

расписанием на 100%.

Коллектив ДОУ состоит из 49  сотрудников, из них: 

Административный персонал – 4 чел.

Педагогический персонал – 23 чел.

Обслуживающий персонал – 22 чел.

Педагогический процесс в ДОУ обеспечивают 

специалисты: 

Воспитатели – 17

Педагог-психолог – 1;

Учителя-логопеды – 2;

Инструктор по физической культуре – 1;

Музыкальный руководитель – 2.

Уровень образования

Характеристика кадрового состава

1. По образованию высшее

педагогическое

образование

19

среднее специальное

педагогическое

образование

7

2. По стажу от 2до 5 лет 9

от 5 до 10 лет 7

от 10 до 15 лет 2

свыше 15 лет 8

3. По

результатам

аттестации

высшая

квалификационная

категория

11

первая

квалификационная

категория

6

не имеют

квалификационной

категории

7

соответствие

занимаемой

должности

2



Повышение квалификации
2019-2020 учебный год

Курсы повышения квалификации:

прошли – 5 педагогов;

профессиональную переподготовку – 1 педагог.

Аттестованы:

- на высшую квалификационную категорию –1

- на первую квалификационную категорию – 4

Уровень кадрового обеспечения

соответствует требованиям Федерального

государственного образовательного стандарта.

Педагогический коллектив ДОУ активен по

повышению профессионального мастерства, по

внедрению инновационных форм в работу с

детьми.

Педагоги детского сада постоянно

повышают свой профессиональный уровень,

посещают методические объединения,

знакомятся с опытом работы коллег и других

дошкольных учреждений изучают новинки

периодической и методической литературы,

занимаются самообразованием.

Педагоги делятся своим педагогическим

опытом на страницах сайта МБДОУ № 866

«Семицветик».

Педагогический коллектив МБДОУ

зарекомендовал себя как инициативный

творческий коллектив, умеющий найти

индивидуальный подход к каждому ребенку,

помочь раскрыть и развить его способности.

Соотношение воспитанников, приходящееся 

на одного взрослого.

Педагог/воспитанник – 1/10

Сотрудник/ воспитанник – 1/5



7. Решения, принятые по итогам общественного 

обсуждения

В течении 2019-2020 учебного года  в детском саду работал Совет ДОУ, в состав

которого входили представители от педагогического коллектива детского сада и родительской

общественности.  С целью осуществления принципа открытости и коллегиальности в

управлении ДОУ был создан Совет родителей. Администрация совместно с коллективом

рассматривали предложения, поступающие от родительской общественности и вносили

коррективы в свою работу.

Благодарим наших родителей за тесное взаимодействие в решении вопросов развития

нашего детского сада, оказанную помощь в благоустройстве территории, организации

мероприятий  для наших детей.



8. Заключение и перспективы развития

Результаты деятельности ДОУ за 2019-2020 учебный год показали, что

поставленные задачи выполнены. Внесены изменения в нормативно-правовую базу.

Повысилась активность педагогов, родителей в проводимых в ДОУ мероприятиях. Вырос

профессиональный уровень педагогов.

Приоритетные направления развития системы образования детского сада на 2020-2021 учебный 

год

 Обогащение и совершенствование игрового опыта детей, обеспечение их психоэмоционального и 

физического благополучия

 Формирование позитивных установок к различным видам труда и творчества, формирование основ 

безопасного поведения  воспитанников в быту, социуме, природе

 Разработка и внедрение  информационного обеспечения, позволяющего в электронной форме 

создавать   образовательные ресурсы, проводить мониторинг и фиксировать результаты освоения 

основной общеобразовательной программы дошкольного образования

 Создание благоприятной развивающей предметно-пространственной среды с учетом возрастной и 

полоролевой специфики, на основе принципа интеграции образовательных областей, 

способствующая полноценному развитию воспитанников и соответствующая требованиям СанПиН

Спасибо за внимание.

Для нас важны ваши отзывы и пожелания.

С уважением.

Коллектив и и.о.заведующиего МБДОУ № 866 «Семицветик» 

Кривенко Наталья Александровна


